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|| progetto di diocesi e due Fondazioni
lezioni finealuglio, poiil tirociniein azienda

Via all’Academy
parte 1l corso

di formazione
per 17 glovani

VIGEVANO

Al via ’Academy Vigevano
Solidale: per 17 giovani ini-

Ziara 11 coren nalllamhbita
ZiCTd Uil COI50 1iCi dllioiwo

ambientale, sociale e di go-
vernance. I’Academy pre-
vede, infatti, la creazione di
un percorso formativo dedi-
cato ai giovani del territo-
riodiPavia, VogheraeVige-
vano di eta compresa fra i
18 ei35anni: il progetto, fi-
nanziato dal Fondo Vigeva-
no Solidale (di cui fanno
parte Diocesi di Vigevano,
Fondazione Vigevano e Pia-
cenza, Fondazione Banca
l"()p()ldrc Lll v1g€‘va1‘10) € III
collaborazione con Intesa
Sanpaolo, si pone come
obiettivo quello di creare fi-
gure professionali attraver-
sopercorsi di formazione in
ambito tecnico-specialisti-
co,ingradodirispondere al-
le richieste delle aziende

del territorio. cenerando on-
Qe terriione, generanco op

portunita occupazionali e
una ricaduta sull’economia
del distretto. I corsi, che ini-
zieranno tra pochi giorni
nelle aule della Fondazione
Roncalliin piazza Calzolaio
d’Italia, avranno un focus
sullambito Esg, una sigla
cheindica i temi ambienta-
li,Pimpattosocialeelarela-
zione di un’azienda conidi-
pendenti ifornitori, i clien-
ti e, in generale, con le co-
munitiin cui opera

117 giovani affronteran-
no un percorsoteoricoe pra-
tico della durata di sei mesi
la cui realizzazione € stata

affidata a Warrant Hub del
gruppo Tinexta. Sisvolgera
indue fasi: una di formazio-
neteoricadi124 ore, chean-
dra avanti fino alla meta di
luglio, e un tirocinio forma-
tivoasettembre e ottobrein
aziende private e cooperati-
ve sociali che cercano figu-
re professionali da inserire
nell’organico. Accanto a
quest’offerta, I’Academy
prevede anche l'attivazione
diun polo digitale generati-
Vo, ovvero uno spazio for-
mativo digitale dedicato
all'acquisizione di compe-
tenze su temi legati alla so-
stenibilitd d'impresa e alle
tecnologie abilitanti che gli
consentird di mettere alla
prova le proprie conoscen-
ze e competenze, monito-
randonel’evoluzione erice-
vendo poi un’attestazione
altermine del percorso.

«Con il progetto Acade-
my Vigevano Solidale — af-
fermaFiorenzo Bellelli, am-
ministratore delegato di
Warrant Hub - possiamo fa-
rela differenza pertanti gio-
vani, contribuendo al loro
inserimento nel mondo del
lavoro. In un contesto in cui
le aziende faticano a trova-
re figure professionali con
le competenze richieste, la
collaborazione traenti pub
bhu istituti finanziari e
partnerlocali ciha consenti-
to di realizzare un percorso
che offre concrete opportu-
nita dilavoro». —

SELVAGGIA BOVANI

Under 35
dainserire
nel mondo
dellavoro

VIGEVANO

Aliri due milioni di ¢
perRiberiac Faleci Spazio
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